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Sesso F | Data di nascita - - | Nazionalita ITALIANA
ESPERIENZA -
PROFESSIONALE
o  Dal 1 marzo 2017 ricopro il ruolo di Coordinatore Infermieristico di Area Critica dell'ospedale di
Montecatone R.I.
o  Dal 2005 a febbraio 2017 Infermiere Referente presso unita operativa Gravicerebrolesioni Acquisite di
Montecatone R.I.
 Dagennaio 2003 al 2005 diumista presso unita operativa Gravicerebrolesioni Acquisite di Montecatone
Rl
o  Da dicembre 2002 a gennaio 2003 infermiera presso unita spinale Montecatone R.I
ISTRUZIONE E FORMAZIONE |

ANNO 2017 :
o  Referenti infermieri e fisioterapisti: modulo formativo per le relazioni collaborative in team
s RISKMANAGEMENT1E2
e CORSO FAD LEGGE 19012012

ANNO 2016:

Corso Rischi specifici per operatori sanitari

Gestione delle emergenze dlincihe-tecnologiche in reparto

Utilizzo della Coma Recovery Scale-Revised (CRS-R) nella GCLA

Formazione sull'utilizzo della prescrizione e somministrazione informatizzata

Gestione del rischio infettivo con particolare riguardo alla diffusione degli enterobatteri carbapemenasi
La responsabilitd professionale in ambito sanitario e la gestione della documentazione

L'ECG per infermieri: modalita di esecuzione e interpretazione rapida

ANNO 2015:
o  EBN L'assistenza al paziente con delirio
Il programma nazionale siti: come interpretare e usare di dati.
Ebola
Ma... cadere & sempre colpa grave?
BLSD-R
La misurazione dei carichi di lavoro nell'assistenza infermieristica: strumenti e metodi
Retraining su movimentazione manuale e tecniche di postura dei pazienti

ANNO 2014:
e  Privacy in sanita
s  Lescale divalutazione GCA (Gravi Cerebrolesioni Acquisite)
e Lagestione dello stress e il benessere organizzativo con le pratiche mente/corpo
°

BLSD-R
ANNO 2013:
e  Docenza 18-10-2013 convegno: “Lontano dagli occhi” - La riabilitazione nelle gravi cerebrolesioni acquisite
ANNO 2012:
e  Mielolesione non traumatica: aspetti epidemiologici ed organizzativi
e BLSDR

o  Retraining sul piano di emergenza aziendale
ANNO 2011:

o  Dall'appropriatezza delle prestazioni sanitarie allumanizazzione dei servizi
e lIbuon uso del sangue - Aggiomamento della procedura aziendale
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Addestramento sulle Best Practice nella fase pre-analitica: variabili pre-analitiche per la gestione del prelievo nelle provette sottovuoto
Il buon uso de! sangue - Presentazione dei due casi dlinici, discussione sulle scelte terapeutiche e sull'appropriatezza prescrittiva

Aggiomamento sul corretto utilizzo della VAC Therapy
BLSDR

ANNO 2010:

« © o ©

Medicina legale modulo 3

BLSD Retraining

Gestione tumi tramite ArchiNet

Utilizzo e scelta di dietetici specifici nella nutrizione artificiale (Prof. Laviano)

ANNO 2009:

Fad Continence

BLSDR

Gestione dei tumi tramite ArchiNet

Tecniche di problem solving strategico

Le alterazioni del sisterna visivo nei pazienti con grave cerebrolesione acquisita
WIN LAB

Formazione sul campo “Emergenza - Rieducazione Respiratoria”

Formazione sul campo "Applicazione protocolli infezioni ospedaliere”

| disturbi cognitivo-comportamentali: clinica e trattamento

D.Lgs. 81/08: la gestione dei rischi

ANNO 2008:

Formazione sul campo per diffusione protocolli infezioni ospedaliere

|l prelievo venoso

L'approccio riabilitativo-interprofessionale alla persona con disordini del comportamento da cerebrolesione acquisita
Movimentazione manuale dei carichi pesanti

BLSD Retraining

ANNO 2007:

Azioni integrate in ambito riabilitativo secondo la classificazione ICF

Il piano d'emergenza aziendale: addestramento del personale e simulazione di evacuazione
Audit sul Buon uso del Sangue

Informativa nuovo presidio per lincontinenza fecale

BLSD Retraining

Progetto FSE: Monitoraggio del percorso di Riabilitazione Integrata

Focus Nm.3

ANNO 2006:

2° Focus Group

Progetto FSE- 1: Focus Group

Presentazione del sollevatore a bandiera ditta Tecnosad

Workshop DIN: Corso Base ICF

Corso di microbiologia e tecniche di prelievo

Elementi di informatica per 'operatore sanitario

Risk Management nelle organizzazioni sanitarie: dallidentificazione all'analisi dei rischi
BLSD

Ausili e tecnologie per 'autonomia

ANNO 2005:

Autonomia del pensiero, autonomia del gesto
Corso WIN LAB
2° Focus Group
Il buon uso del sangue
Comunicazione, analisi transazionale, umanizzazione e responsabilizzazione

Anno 2003:

Laboratorio di microbiologia
Disturbi del linguaggio

Si allega curriculum formativo dettagliato

COMPETENZE PERSONALI

Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Lingua madre  ITALIANA
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Alire lingue

INGLESE

FREANCESE

Competenza digitale

Patente di guida

Dati personali

Curriculum Vitae Anna Masi
- COMPRENSIONE { PARLATO N PRODUZIONESCRHTA
Ascolto Lettura Interazione : Produzione orale

B1/B2 BBz o AVA2 - ANAZ B1B2
BYB2  BUB2 AR AUA2  ATA2

L;vél]|A1/A21!lente baseb - B1/B2: Utente 1;1t—ennw_ io - C1/C2: Utente avanzato T
r une Ei di Riferimento delle Linque

Possiedo buone competenze comunicative sia con I'utenza che con le altre figure professionali
maturate durante la mia esperienza lavorativa, formativa e personale ; attitudine al lavoro in équipe;
buone competenze nella analisi dei processi di cura , nella gestione del personale e dei confiitti;
buona propensione alle attivita di addestramento e inserimento volte al personale e allutenza.

AUTOVALUTAZIONE
Elat;;;;ii;e 4 ; : ; . -
" delle Comunicazione C&ﬁggjﬁm Sicurezza R‘s"r'(;‘;‘g;? .
informazioni P
Utente base Utente base Utente base Utente base Utente base

Livelii: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

afs;creta padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elabé;éia;é di testi, foglio eleﬂronlco "
software di presentazione)

patente di guida:
B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.
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