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MODELLO DI ORGANIZZAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO  
AI SENSI DEL D. Lgs 231/01 

 

 
Revisione 

numero 
Ultima 

Revisione 

DOC60 Codice Etico-comportamentale 3 11/06/2020 

INF61 Gestione dati personali - segnalazione Whistleblowing 1 17/08/2022 

Parte generale 
Revisione 
numero 

Ultima 
Revisione 

Parte generale - Modello di Organizzazione Gestione e Controllo ai 
sensi del D.Lgs 231/2001 

5 29/04/2022 

Allegato 1 - Procedura di segnalazione all’Organismo di vigilanza e 
regolamento Whistleblowing ai sensi del D.Lgs.231/2001 e della 
Legge 190/2012 

1 29/04/2022 

Allegato 2 - Catalogo dei reati presupposto 3 29/04/2022 

Allegato 3 - Regolamento dell’Organismo di vigilanza 3 29/04/2022 

Allegato 4 – Organigramma aziendale 8 08/11/2021 

Allegato 5 – Sistema disciplinare 1 29/04/2022 

Parti Speciali 
Revisione 

numero 
Ultima 

Revisione 

A - Reati tributari 1 29/04/2022 

E - Reati contro la PA e ai danni dello Stato 5 29/04/2022 

F - Reati di ricettazione-riciclaggio 5 29/04/2022 

G - Reati Societari 5 29/04/2022 

H - Reati contro la personalità individuale 2 29/04/2022 

I - Reato di false dichiarazioni 4 29/04/2022 

K - Reati in tema di falsità in monete, in carte di pubblico credito 3 29/04/2022 

L - Reati in materia di criminalità organizzata 2 29/04/2022 

M - Reati in materia di criminalità informatica 4 29/04/2022 

N - Reati contro l'industria e il commercio 3 29/04/2022 

O - Reati in materia di violazione del diritto d’autore 3 29/04/2022 

P - Reati in tema di sicurezza sul luogo di lavoro 5 29/04/2022 

Q - Reati ambientali 5 29/04/2022 

R - Reato di impiego di cittadini di paesi terzi 4 29/04/2022 

 


