
DATA 

PUBBLICAZION

E  in "Società 

Trasparente"

TIPOLOGIA PROCEDURA OGGETTO PDF BANDO / AVVISO
CRITERI DI 

VALUTAZIONE

DATA ULTIMO 

AGGIORNAME

NTO

NOTE

1 10/01/2022

AVVISO DI PROCEDURA 

COMPARATIVA PER SOLI TITOLI 

PER L'ASSEGNAZIONE DI UN 

INCARICO LIBERO 

PROFESSIONALE AD UN 

LAUREATO IN MEDICINA E 

CHIRURGIA SPECIALIZZATO IN 

MEDICINA INTERNA  

MEDICO ESPERTO 

SPECIALIZZATO IN 

MEDICINA INTERNA 

PDF BANDO/AVVISO
COMPARAZIONE CURRICULA 

DEI CANDIDATI IDONEI 
28/01/2022 PUBBLICATO ESITO 

2 11/01/2022

BANDO DI SELEZIONE 

PUBBLICA, PER  TITOLI ED 

ESAMI, PER UN POSTO DI 

RUOLO - PROFILO CPS 

INFERMIERE LIVELLO D 

INFERMIERE PDF BANDO/AVVISO

"ampiezza delle conoscenze 

richieste per l’espletamento 

della professione e relative 

capacità di impiego, aspetto 

espositivo, capacità di 

sintesi, nonché conoscenze a 

livello generale di 

informatica e della lingua 

inglese” (art. 9, terzo 

comma, D.P.R. n. 220/2001)

18/02/2022
GRADUATORIA 

ESAURITA 

3 13/01/2022

BANDO DI SELEZIONE 

PUBBLICA, PER  LA COPERTURA 

UN POSTO IN RUOLO POSIZIONE 

FUNZIONALE DIRIGENTE 

MEDICO - DISCIPLINA 

ANESTESIA E RIANIMAZIONE 

DIRIGENTE MEDICO - 

DISCIPLINA 

ANESTESIA E 

RIANIMAZIONE 

PDF BANDO/AVVISO

Come da verbale: omissis 

"LA COMMISSIONE 

ESAMINATRICE come 

richiesto dall'art. 9 - terzo 

comma - del D.P.R. n. 

483/97, stabilisce che nella 

valutazione della prova, al 

fine di attribuire i punteggi, 

darà rilevanza ai seguenti 

parametri: "capacità di 

sintesi, chiarezza di 

esposizione, completezza, 

attinenza all'argomento e 

grado di approfondimento" 

omissis

15/03/2022
ESAURITO 

GRADUATORIA 

https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2022/01/2_AVVISO-PROC-COMP_INC-LP-MEDICINA-INTERNA.pdf#
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2022/01/2_BandoRuolo_CollSanInfermiere.pdf#
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2022/01/2022_BANDO-DI-SELEZIONE-DIRIGENTE-MEDICO-DISCIPLINA-ANESTESIA-RIANIMAZIONE.pdf#


DATA 

PUBBLICAZION

E  in "Società 

Trasparente"

TIPOLOGIA PROCEDURA OGGETTO PDF BANDO / AVVISO
CRITERI DI 

VALUTAZIONE

DATA ULTIMO 

AGGIORNAME

NTO

NOTE

4 31/01/2021

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO 

PER TITOLI ED ESAMI PER LA 

COPERTURA DEFINITIVA DI N. 1 

(UN) POSTO DI COLLABORATORE 

AMMINISTRATIVO DA 

ASSEGNARE AL CONTROLLO DI 

GESTIONE AZIENDALE - LIVELLO 

D

COLLABORATORE 

AMMINISTRATIVO 

LIVELLO D 

PDF BANDO/AVVISO

Come da verbale: omissis 

"LA COMMISSIONE 

ESAMINATRICE come 

richiesto dall'art. 9 - terzo 

comma - del D.P.R. n. 

483/97, stabilisce che nella 

valutazione della prova, al 

fine di attribuire i punteggi, 

darà rilevanza ai seguenti 

parametri: "capacità di 

sintesi, chiarezza di 

esposizione, completezza, 

attinenza all'argomento e 

grado di approfondimento" 

omissis

03/03/2022
PUBBLICAZIONE 

GRADUATORIA 

5 28/02/2022

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO 

PER TITOLI ED ESAMI PER LA 

COPERTURA DEFINITIVA DI N. 1 

(UN) POSTO DI OPERATORE 

SOCIO SANITARIO (OSS)

OSS LIVELLO B2 PDF BANDO/AVVISO

Come da verbale: omissis 

"LA COMMISSIONE 

ESAMINATRICE come 

richiesto dall'art. 9 - terzo 

comma - del D.P.R. n. 

483/97, stabilisce che nella 

valutazione della prova, al 

fine di attribuire i punteggi, 

darà rilevanza ai seguenti 

parametri: "capacità di 

sintesi, chiarezza di 

esposizione, completezza, 

attinenza all'argomento e 

grado di approfondimento" 

omissis

08/04/2022
PUBBLICAZIONE 

GRADUATORIA 

6 28/02/2022

BANDO DI SELEZIONE 

PUBBLICA, PER TITOLI E PROVE 

DI ESAME, PER LA COPERTURA 

DEFINITIVA DI UN POSTO PER 

LA POSIZIONE FUNZIONALE DI 

DIRIGENTE MEDICO - 

DISCIPLINA MEDICINA FISICA E 

RIABILITAZIONE

DIRIGENTE MEDICO – 

DISCIPLINA MEDICINA 

FISICA E 

RIABILITAZIONE

PDF BANDO/AVVISO

Come da verbale: omissis 

"LA COMMISSIONE 

ESAMINATRICE come 

richiesto dall'art. 9 - terzo 

comma - del D.P.R. n. 

483/97, stabilisce che nella 

valutazione della prova, al 

fine di attribuire i punteggi, 

darà rilevanza ai seguenti 

parametri: "capacità di 

sintesi, chiarezza di 

esposizione, completezza, 

attinenza all'argomento e 

grado di approfondimento" 

omissis

12/04/2022
PUBBLICAZIONE 

GRADUATORIA 

https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2022/01/2022_BANDO-RUOLO-TITOLI-E-PROVE_COLL-AMM_LIVELLO-D.pdf#
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2022/02/2022_BANDO-RUOLO_OSS.pdf#


DATA 

PUBBLICAZION

E  in "Società 

Trasparente"

TIPOLOGIA PROCEDURA OGGETTO PDF BANDO / AVVISO
CRITERI DI 

VALUTAZIONE

DATA ULTIMO 

AGGIORNAME

NTO

NOTE

7 16/03/2022

AVVISO DI PROCEDURA 

COMPARATIVA PER SOLI TITOLI 

PER L'ASSEGNAZIONE DI UN 

INCARICO LIBERO 

PROFESSIONALE AD UN 

LAUREATO IN MEDICINA E 

CHIRURGIA SPECIALIZZATO IN 

MEDICINA FISICA E 

RIABILITATIVA 

MEDICO ESPERTO 

SPECIALIZZATO IN 

MEDICINA FISICA E 

RIABILITATIVA  

PDF BANDO/AVVISO
COMPARAZIONE CURRICULA 

DEI CANDIDATI IDONEI 
08/04/2022

PUBBLICAZIONE 

ESITO 

8 23/03/2022

AVVISO PUBBLICO PER 

L’ASSUNZIONE A TEMPO 

INDETERMINATO DI UN 

DIRETTORE/ PRIMARIO A CUI 

VERRA’ ATTRIBUITO L’ INCARICO 

QUINQUENNALE DI DIREZIONE 

DI STRUTTURA COMPLESSA 

DELL’ UNITA’ SPINALE DI 

MONTECATONE RI SPA 

DIRIGENTE MEDICO - 

DISCIPLINA MEDICINA 

FISICA E 

RIABILITAZIONE 

PDF BANDO/AVVISO
COMPARAZIONE DEI 

CURRICULA E  COLLOQUIO 

CON I CANDIDATI IDONEI 

25/05/2022
PUBBLICAZIONE 

ESITO CON NOMINA 

9 23/03/2022

BANDO INTERNO PER 

L’ASSEGNAZIONE DI UN 

INCARICO DI ALTISSIMA 

PROFESSIONALITA’ IN 

NEUROLOGIA NELLA 

MIELOLESIONE E 

CEREBROLESIONE – SCADENZA 

30/03/2022 – DISCIPLINA 

NEUROLOGIA

DIRIGENTE MEDICO - 

DISCIPLINA neurologia 
PDF BANDO/AVVISO

COMPARAZIONE DEI 

CURRICULA dei CANDIDATI 

IDONEI 

01/04/2022
PUBBLICAZIONE 

ESITO 

10 01/04/2022

PROCEDURA COMPARATIVA PER 

IL CONFERIMENTO DI UN 

INCARICO DI LAVORO 

AUTONOMO A UN 

PROFESSIONISTA CON 

COMPETENZE LEGALI QUALE 

COMPONENTE ESTERNO DEL 

COMITATO AZIENDALE DI 

VALUTAZIONE SINISTRI 

AVVOCATO CIVILISTA 

ESPERTO 
PDF BANDO/AVVISO

COMPARAZIONE DEI 

CURRICULA dei CANDIDATI 

IDONEI 

27/04/2022
PUBBLICAZIONE 

ESITO 

https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2022/03/AVVISO-DI-PROC-COMP-INC-LP-MED-FISIATRA-ESPERTO.pdf#
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2022/03/SELEZIONE-RESP-STRUTTURA-COMPLESSA-_DISCIPLINA-MED-FISICA-E-RIABILITATIVA-UNITA-SPINALE-MRI-SPA.pdf#
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2022/03/BANDO-INTERNO-INCARICO-ALTISSIMA-PROFESSIONALITA-NEUROLOGIA.pdf#
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2022/03/AVVISO-DI-PROCEDURA-COMPARATIVA-INCARICO-LP-AVV-CVS.pdf#


DATA 

PUBBLICAZION

E  in "Società 

Trasparente"

TIPOLOGIA PROCEDURA OGGETTO PDF BANDO / AVVISO
CRITERI DI 

VALUTAZIONE

DATA ULTIMO 

AGGIORNAME

NTO

NOTE

11 05/04/2022

CHIEDE DI ESSERE AMMESSO/A 

AL BANDO DI CONCORSO 

PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI 

PER LA COPERTURA DEFINITIVA 

DI N. 1 POSTO DI  RUOLO PER 

TECNICO AMMINISTRAZIONE 

DEL PERSONALE - 

COLLABORATORE 

AMMINISTRATIVO LIVELLO D 

COLLABORATORE 

AMMINISTRATIVO 

LIVELLO D 

PDF BANDO/AVVISO

"ampiezza delle conoscenze 

richieste per l’espletamento 

della professione e relative 

capacità di impiego, aspetto 

espositivo, capacità di 

sintesi, nonché conoscenze a 

livello generale di 

informatica e della lingua 

inglese” (art. 9, terzo 

comma, D.P.R. n. 220/2001)

27/04/2022
PUBBLICAZIONE 

GRADUATORIA 

12 11/04/2022

BANDO DI SELEZIONE 

PUBBLICA, PER  TITOLI ED 

ESAMI, PER UN POSTO DI 

RUOLO - PROFILO CPS 

INFERMIERE LIVELLO D 

INFERMIERE PDF BANDO/AVVISO

"ampiezza delle conoscenze 

richieste per l’espletamento 

della professione e relative 

capacità di impiego, aspetto 

espositivo, capacità di 

sintesi, nonché conoscenze a 

livello generale di 

informatica e della lingua 

inglese” (art. 9, terzo 

comma, D.P.R. n. 220/2001)

25/05/2022 GRADUATORIA

ESAURITA 

13 11/04/2022

BANDO DI SELEZIONE 

PUBBLICA, PER  TITOLI ED 

ESAMI, PER UN POSTO DI 

RUOLO - PROFILO CPS 

TERAPISTA OCCUPAZIONALE  

LIVELLO D 

TERAPISTA 

OCCUPAZIONALE 
PDF BANDO/AVVISO

"ampiezza delle conoscenze 

richieste per l’espletamento 

della professione e relative 

capacità di impiego, aspetto 

espositivo, capacità di 

sintesi, nonché conoscenze a 

livello generale di 

informatica e della lingua 

inglese” (art. 9, terzo 

comma, D.P.R. n. 220/2001)

16/05/2022
PUBBLICAZIONE 

GRADUATORIA 

14 20/04/2022

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E 

COLLOQUIO ESCLUSIVAMENTE 

FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE 

A TEMPO DETERMINATO PER 

MESI 24 DI UN COLLABORATORE 

TECNICO PROFESSIONALE 

INGEGNERE - BIO - 

INFORMATICO  - POSIZIONE D  

COLLABORATORE 

TECNICO 

PROFESSIONALE - 

INGEGNERE - LIVELLO 

D

PDF BANDO/AVVISO

"ampiezza delle conoscenze 

richieste per l’espletamento 

della professione e relative 

capacità di impiego, aspetto 

espositivo, capacità di 

sintesi, nonché conoscenze a 

livello generale di 

informatica e della lingua 

inglese” (art. 9, terzo 

comma, D.P.R. n. 220/2001)

30/05/2022
PUBBLICAZIONE 

ESITO AVVISO 

https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2022/04/Bando_TECNICO-AMMINISTRAZIONE-DEL-PERSONALE_LIVELLO-D.pdf#
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2022/04/BANDO-RUOLO-CPS-INF_LIV-D.pdf#
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2022/04/2_BANDO-RUOLO_TERAPISTA-OCCUPAZIONALE.pdf#
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2022/04/PROROGA-TERMINI-20.05.2022-_AVVISO-TITOLI-E-COLLOQUIO-SELETTIVA-INCARICO-TD-24-MESI-_ING-BIO-INFOR.pdf#


DATA 

PUBBLICAZION

E  in "Società 

Trasparente"

TIPOLOGIA PROCEDURA OGGETTO PDF BANDO / AVVISO
CRITERI DI 

VALUTAZIONE

DATA ULTIMO 

AGGIORNAME

NTO

NOTE

15 13/05/2022

AVVISO DI PROCEDURA 

COMPARATIVA PER 

L'ASSEGNAZIONE DI UN 

INCARICO TRIENNALE DI 

PRESTAZIONE D'OPERA EX ART. 

2222 E SEGG. C.C. PER 

CONSULENZA IN AMBITO 

TRIBUTARIO - FISCALE, 

CONTABILE E CIVILISTICO 

NONCHE' PER L'ATTIVITA' DI 

FORMAZIONE AD ESSA 

CORRELATA.

CONSULENTE FISCALE PDF BANDO/AVVISO
COMPARAZIONE DEI 

CURRICULA E  COLLOQUIO 

CON I CANDIDATI IDONEI 

06/06/2022
PUBBLICAZIONE 

ESITO

16 13/05/2022

BANDO DI MOBILITA' INTERNA 

PER UN POSTO VACANTE - 

TURNO DIURNO/SOSTITUZIONE - 

PROFILO INFERMIERE - AREA 

CRITICA 

INFERMIERE PDF BANDO/AVVISO

ALLEGATO 4 AL 

REGOLAMENTO 

DELL'ORARIO DI SERVIZIO - 

AREA COMPARTO 

06/06/2022
PUBBLICAZIONE

ESITO 

17 30/05/2022

BANDO INTERNO PER 

L'ASSEGNAZIONE DI UN (1) 

INCARICO DI INFERMIERE 

REFERENTE UOC GCA

INFERMIERE PDF BANDO/AVVISO
REGOLAMENTO INCARICHI - 

AREA COMPARTO (733/2021 

DEL 31/03/2021)

24/06/2022
PUBBLICAZIONE

ESITO 

18 30/05/2022

BANDO INTERNO PER 

L'ASSEGNAZIONE DI UN (1) 

INCARICO DI FISIOTERAPISTA 

REFERENTE US PIANO TERRA B

FISIOTERAPISTA PDF BANDO/AVVISO
REGOLAMENTO INCARICHI - 

AREA COMPARTO (733/2021 

DEL 31/03/2021)

24/06/2022
PUBBLICAZIONE

ESITO 

19 10/06/2022
BANDO INTERNO DI MOBILITA' 

PER OSS DI PALESTRA 
OSS LIVELLO B2 PDF BANDO/AVVISO

REGOLAMENTO INCARICHI - 

AREA COMPARTO (733/2021 

DEL 31/03/2021)

30/06/2022
PUBBLICAZIONE 

ESITO 

20 10/06/2022

AVVISO PER L'ATTIVAZIONE DI 

UNA PROCEDURA SELETTIVA 

PER IL RINNOVO 

DELL'ORGANISMO AZIENDALE DI 

VALUTAZIONE

CANDIDATI 

DOCUMENTATA E 

ARGOMENTATA 

ESPERIENZA 

QUINQUENNALE 

PDF BANDO/AVVISO
COMPARAZIONE DEI 

CURRICULA E  COLLOQUIO 

CON I CANDIDATI IDONEI 

29/07/2022
PUBBLICAZIONE

NOMINE

https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2022/05/AVVISO-PROCEDURA-COMPARATIVA-INCARICO-TRIENNALE-CONSULENTE-FISCALE-2022.pdf#
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2022/05/Bando-mobilita-INF-AreaCritica_2022.pdf#
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2022/05/2022_Bando-interno-INF-REF-GCA.pdf#
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2022/05/BANDO-INTERNO-REF-FT-US-TERRA-B.pdf#
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2022/06/Bando-Interno_OSS-di-Palestra_US-2%C2%B0-PIANO-LATO-A.pdf#
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2022/06/2022_AVVISO-OAV.pdf#


DATA 

PUBBLICAZION

E  in "Società 

Trasparente"

TIPOLOGIA PROCEDURA OGGETTO PDF BANDO / AVVISO
CRITERI DI 

VALUTAZIONE

DATA ULTIMO 

AGGIORNAME

NTO

NOTE

21 10/06/2022

BANDO DI SELEZIONE 

PUBBLICA, PER  TITOLI ED 

ESAMI, PER UN POSTO DI 

RUOLO - PROFILO CPS 

INFERMIERE LIVELLO D 

INFERMIERE PDF BANDO/AVVISO

"ampiezza delle conoscenze 

richieste per l’espletamento 

della professione e relative 

capacità di impiego, aspetto 

espositivo, capacità di 

sintesi, nonché conoscenze a 

livello generale di 

informatica e della lingua 

inglese” (art. 9, terzo 

comma, D.P.R. n. 220/2001)

29/06/2022

PUBBLICAZIONE

DEROGA 

PROCEDURE 

CONCORSUALI

ELENCO IDONEI 

22 13/06/2022

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA 

PER IL CONFERIMENTO DI UN 

(1) INCARICO PROFESSIONALE 

DEDICATO A PERSONALE DEL 

SERVIZIO DI TERAPIA 

OCCUPAZIONALE 

APPARTENENTE ALLA 

CATEGORIA D 

TERAPISTA 

OCCUPAZIONALE 
PDF BANDO/AVVISO

COMPARAZIONE DEI 

CURRICULA E  SELEZIONE 

DEI CANDIDATI AMMESSI 

30/06/2022
PUBBLICAZIONE

ESITO 

23 17/06/2022

BANDO INTERNO PER 

L’ASSEGNAZIONE DI UN 

INCARICO DI ALTA 

SPECIALIZZAZIONE IN 

NEURORADIOLOGIA DEL CAPO E 

DEL MAXILLO-FACCIALE – 

SCADENZA 01/07/2022 – 

DISCIPLINA NEURORADIOLOGIA

DIRIGENTE MEDICO - 

DISCIPLINA 

neuroradiologia 

PDF BANDO/AVVISO
COMPARAZIONE DEI 

CURRICULA DEI CANDIDATI 

IDONEI 

14/07/2022
PUBBLICAZIONE

ESITO 

24 07/07/2022

BANDO DI SELEZIONE 

PUBBLICA, PER  TITOLI ED 

ESAMI, PER UN POSTO DI 

RUOLO - PROFILO CPS 

INFERMIERE LIVELLO D 

PROTOCOLLO N. 1547/2022

INFERMIERE PDF BANDO/AVVISO

"ampiezza delle conoscenze 

richieste per l’espletamento 

della professione e relative 

capacità di impiego, aspetto 

espositivo, capacità di 

sintesi, nonché conoscenze a 

livello generale di 

informatica e della lingua 

inglese” (art. 9, terzo 

comma, D.P.R. n. 220/2001)

26/07/2022

PUBBLICAZIONE

DEROGA 

PROCEDURE 

CONCORSUALI

ELENCO IDONEI 

25 18/07/2022

AVVISO PUBBLICO, PER SOLI  

TITOLI, PER FUTURE NECESSITA' 

DI ASSUNZIONE A TEMPO 

DETERMINATO  - PROFILO CPS 

FISIOTERAPISTA LIVELLO D 

PROTOCOLLO N. 1631/2022

FISIOTERAPISTA PDF BANDO/AVVISO
TITOLI CV CARRIERA 

FORMAZIONE 
24/08/2022

PUBBLICAZIONE 

ESITO AVVISO 

https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2022/06/BANDO-RUOLO-CPS-INF_LIV-D.pdf#
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2022/06/BANDO-INTERNO_INC-PROF-TO-ESPERTO.pdf#
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2022/06/BANDO-INTERNO-INCARICO-ALTA-SPECIALIZZAZIONE-NEURORAD.pdf#
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2022/07/BANDO-RUOLO-CPS-INF_LIV-D.pdf#
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2022/07/2022_avviso-solo-titoli_fisioterapisti.pdf#


DATA 

PUBBLICAZION

E  in "Società 

Trasparente"

TIPOLOGIA PROCEDURA OGGETTO PDF BANDO / AVVISO
CRITERI DI 

VALUTAZIONE

DATA ULTIMO 

AGGIORNAME

NTO

NOTE

26 21/07/2022

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER 

TITOLI E PROVE DI ESAME, PER LA 

COPERTURA DEFINITIVA DI N. 1 POSTO 

DEL PROFILO DI COLLABORATORE 

PROFESSIONALE SANITARIO – TECNICO 

SANITARIO DI RADIOLOGIA MEDICA - 

posizione D – Contratto Collettivo 

Nazionale di Lavoro Sanità Privata PROT. 

2022/1652

N. 1 POSTO DEL PROFILO DI 

COLLABORATORE 

PROFESSIONALE SANITARIO -

TECNICO SANITARIO DI 

RADIOLOGIA MEDICA - 

posizione D

PDF BANDO/AVVISO

Come da verbale: omissis "LA 

COMMISSIONE ESAMINATRICE 

come richiesto dall'art. 9 - terzo 

comma - del D.P.R. n. 483/97, 

stabilisce che nella valutazione della 

prova, al fine di attribuire i 

punteggi, darà rilevanza ai seguenti 

parametri: "capacità di sintesi, 

chiarezza di esposizione, 

completezza, attinenza 

all'argomento e grado di 

approfondimento" omissis

30/08/2022
PUBBLICAZIONE 

GRADUATORIA 

27 10/08/2022

BANDO INTERNO PER 

L'ASSEGNAZIONE DI UN (1) 

INCARICO DI CASE MANAGER US 

PT A

INFERMIERE PDF BANDO/AVVISO
REGOLAMENTO INCARICHI - 

AREA COMPARTO (733/2021 

DEL 31/03/2021)

08/09/2022
PUBBLICAZIONE 

ESITO

28 17/08/2022

BANDO DI MOBILITA' INTERNA 

PER UN POSTO VACANTE - 

TURNO DIURNO  - OSS - 

LIVELLO B2  - US 2° PIANO LATO 

A RIENTRI  

OSS LIVELLO B2 PDF BANDO/AVVISO

ALLEGATO 4 AL 

REGOLAMENTO 

DELL'ORARIO DI SERVIZIO - 

AREA COMPARTO 

05/09/2022
PUBBLICAZIONE 

ESITO

29 19/08/2022

BANDO DI SELEZIONE 

PUBBLICA, PER  TITOLI ED 

ESAMI, PER UN POSTO DI 

RUOLO - PROFILO CPS 

INFERMIERE LIVELLO D 

INFERMIERE PDF BANDO/AVVISO

"ampiezza delle conoscenze 

richieste per l’espletamento 

della professione e relative 

capacità di impiego, aspetto 

espositivo, capacità di 

sintesi, nonché conoscenze a 

livello generale di 

informatica e della lingua 

inglese” (art. 9, terzo 

comma, D.P.R. n. 220/2001)

19/09/2022

PUBBLICAZIONE

DEROGA 

PROCEDURE 

CONCORSUALI

ELENCO IDONEI 

30 05/09/2022

BANDO INTERNO PER 

L'ASSEGNAZIONE DI UN (1) 

INCARICO DI COORDINATORE DI 

AREA INFERMIERISTICA DA 

ASSEGNARE A UOA DS e US 2 

SECONDO A RIENTRI

INFERMIERE PDF BANDO/AVVISO
REGOLAMENTO INCARICHI - 

AREA COMPARTO (733/2021 

DEL 31/03/2021)

05/10/2022
PUBBLICAZIONE 

ESITO

https://www.montecatone.com/bando/bando-di-selezione-pubblica-per-titoli-e-prove-di-esame-per-la-copertura-definitiva-di-n-1-posto-del-profilo-di-collaboratore-professionale-sanitario-tecnico-sanitario-di-radiologia-medic-2/#
https://www.montecatone.com/bando/avviso-di-selezione-interna-per-titoli-e-prove-selettive-per-il-conferimento-di-incarico-di-case-manager-infermieristico-appartenente-alla-categoria-d-da-assegnare-alluoc-us-pta/#
https://www.montecatone.com/bando/bando-di-mobilita-interna-riservato-a-personale-dipendente-a-tempo-indeterminato-da-almeno-2-anni-per-la-copertura-di-1-posto-vacante-turno-diurno-profilo-oss-uo-2-secondo-piano-lato-a-rientri/#
https://www.montecatone.com/bando/bando-di-selezione-pubblica-per-titoli-e-prove-di-esame-per-la-copertura-definitiva-di-n-1-posto-in-ruolo-del-profilo-di-collaboratore-professionale-sanitario-infermiere-posizione-d-2/#
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2022/09/BANDO-INTERNO_INCARICO-COORD-INF-UOA-DS-e-US-SECONDO-A-RIENTRI-sito.pdf#


DATA 

PUBBLICAZION

E  in "Società 

Trasparente"

TIPOLOGIA PROCEDURA OGGETTO PDF BANDO / AVVISO
CRITERI DI 

VALUTAZIONE

DATA ULTIMO 

AGGIORNAME

NTO

NOTE

31 08/09/2022

BANDO DI SELEZIONE PER

TITOLI E PROVE D’ESAME PER

L’ASSUNZIONE DI RUOLO PART

TIME ORIZZONTALE 30 ORE DI

UN COLLABORATORE

PROFESSIONALE SANITARIO

TECNICO DI

NEUROFISIOPATOLOGIA -

Categoria D

TECNICO di 

NEUROFISIOPATOLOGI

A

PDF BANDO/AVVISO

"ampiezza delle conoscenze 

richieste per l’espletamento 

della professione e relative 

capacità di impiego, aspetto 

espositivo, capacità di 

sintesi, nonché conoscenze a 

livello generale di 

informatica e della lingua 

inglese” (art. 9, terzo 

comma, D.P.R. n. 220/2001)

17/10/2022
PUBBLICAZIONE 

GRADUATORIA 

32 27/09/2022

AVVISO DI PROCEDURA 

COMPARATIVA PER SOLI TITOLI 

PER L'ASSEGNAZIONE DI UN 

INCARICO LIBERO 

PROFESSIONALE AD UN 

LAUREATO IN NEUROSCIENZE E 

RIABILITAZIONE 

NEUROPSICOLOGICA (LM51), 

ISCRITTO ALL'ORDINE DEGLI 

PSICOLOGI SEZ.A 

LIBERO 

PROFESSIONISTA 

LAUREATO IN 

NEUROSCIENZE E 

RIABILITAZIONE 

NEUROPSICOLOGICA 

(LM51)

PDF BANDO/AVVISO
COMPARAZIONE CURRICULA 

DEI CANDIDATI IDONEI 
24/10/2022

PUBBLICAZIONE 

ELENCO E 

CONFERIMENTO 

INCARICO 

33 11/10/2022

BANDO DI SELEZIONE 

PUBBLICA, PER  TITOLI ED 

ESAMI, PER UN POSTO DI 

RUOLO - PROFILO CPS 

INFERMIERE LIVELLO D 

INFERMIERE PDF BANDO/AVVISO

"ampiezza delle conoscenze 

richieste per l’espletamento 

della professione e relative 

capacità di impiego, aspetto 

espositivo, capacità di 

sintesi, nonché conoscenze a 

livello generale di 

informatica e della lingua 

inglese” (art. 9, terzo 

comma, D.P.R. n. 220/2001)

27/10/2022

PUBBLICAZIONE

DEROGA 

PROCEDURE 

CONCORSUALI

ELENCO IDONEI 

34 18/10/2022

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER 

TITOLI E PROVE DI ESAME, PER LA 

COPERTURA DEFINITIVA DI N. 1 POSTO 

DEL PROFILO DI COLLABORATORE 

PROFESSIONALE SANITARIO – TECNICO 

SANITARIO DI RADIOLOGIA MEDICA - 

posizione D – Contratto Collettivo 

Nazionale di Lavoro Sanità Privata PROT. 

2022/2188

N. 1 POSTO DEL PROFILO DI 

COLLABORATORE 

PROFESSIONALE SANITARIO -

TECNICO SANITARIO DI 

RADIOLOGIA MEDICA - 

posizione D

PDF BANDO/AVVISO

Come da verbale: omissis "LA 

COMMISSIONE ESAMINATRICE 

come richiesto dall'art. 9 - terzo 

comma - del D.P.R. n. 483/97, 

stabilisce che nella valutazione della 

prova, al fine di attribuire i 

punteggi, darà rilevanza ai seguenti 

parametri: "capacità di sintesi, 

chiarezza di esposizione, 

completezza, attinenza 

all'argomento e grado di 

approfondimento" omissis

10/11/2022
PUBBLICAZIONE 

GRADUATORIA 

https://www.montecatone.com/bando/bando-di-selezione-per-titoli-e-prove-desame-per-lassunzione-di-ruolo-part-time-orizzontale-30-ore-di-un-collaboratore-professionale-sanitario-tecnico-di-neurofisiopatologia-catego/#
https://www.montecatone.com/bando/avviso-di-procedura-comparativa-per-titoli-ed-eventuale-colloquio-per-il-conferimento-di-n-1-incarico-libero-professionale-a-laureato-in-neuroscienze-e-riabilitazione-neuropsicologica-lm51-iscritt/#
https://www.montecatone.com/bando/bando-di-selezione-pubblica-per-titoli-e-prove-di-esame-per-la-copertura-definitiva-di-n-1-posto-in-ruolo-del-profilo-di-collaboratore-professionale-sanitario-infermiere-posizione-d-c-6/#
https://www.montecatone.com/bando/bando-di-selezione-pubblica-per-titoli-e-prove-di-esame-per-la-copertura-definitiva-di-n-1-posto-del-profilo-di-collaboratore-professionale-sanitario-tecnico-sanitario-di-radiologia-medic-3/#


DATA 

PUBBLICAZION

E  in "Società 

Trasparente"

TIPOLOGIA PROCEDURA OGGETTO PDF BANDO / AVVISO
CRITERI DI 

VALUTAZIONE

DATA ULTIMO 

AGGIORNAME

NTO

NOTE

35 19/10/2022

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER 

TITOLI E PROVE DI ESAME, PER LA 

COPERTURA DEFINITIVA DI N. 1 POSTO 

DEL PROFILO DI TECNICO 

AMMINISTRATIVO - PROGRAMMATORE 

SISTEMI INFORMATIVI- POSIZIONE C 

PROT. 2022/2198

N. 1 POSTO DEL PROFILO DI 

TECNICO AMMINISTRATIVO -

PROGRAMMATORE SISTEMI 

INFORMATIVI - posizione C

PDF BANDO/AVVISO

"ampiezza delle conoscenze 

richieste per l’espletamento 

della professione e relative 

capacità di impiego, aspetto 

espositivo, capacità di 

sintesi, nonché conoscenze a 

livello generale di 

informatica e della lingua 

inglese” (art. 9, terzo 

comma, D.P.R. n. 220/2001)

24/11/2022
PUBBLICAZIONE 

GRADUATORIA 

36 27/10/2022

BANDO DI MOBILITA' INTERNA 

PER UN POSTO VACANTE - 

TURNO SOSTITUZIONE  - 

PROFILO INFERMIERE - UOA 

DEGENZE SPECIALISTICHE  

INFERMIERE PDF BANDO/AVVISO

ALLEGATO 4 AL 

REGOLAMENTO 

DELL'ORARIO DI SERVIZIO - 

AREA COMPARTO 

16/11/2022 ANNULLAMENTO

37 02/11/2022

AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E

COLLOQUIO, ESCLUSIVAMENTE

FINALIZZATO ALL’ASSUNZIONE

A TEMPO DETERMINATO PER

MESI 12 DI 1 (UN)

COLLABORATORE TECNICO

PROFESSIONALE INGEGNERE

PART TIME ORIZZONTALE 20

ORE - posizione D

COLLABORATORE 

TECNICO 

PROFESSIONALE - 

INGEGNERE - LIVELLO 

D

PDF BANDO/AVVISO

"ampiezza delle conoscenze 

richieste per l’espletamento 

della professione e relative 

capacità di impiego, aspetto 

espositivo, capacità di 

sintesi, nonché conoscenze a 

livello generale di 

informatica e della lingua 

inglese” (art. 9, terzo 

comma, D.P.R. n. 220/2001)

01/12/2022
PUBBLICAZIONE 

ESITO

38 07/11/2022

BANDO DI SELEZIONE 

PUBBLICA, PER  TITOLI ED 

ESAMI, PER N.4 (quattro) POSTI 

DI RUOLO - PROFILO CPS 

INFERMIERE LIVELLO D 

INFERMIERE PDF BANDO/AVVISO

"ampiezza delle conoscenze 

richieste per l’espletamento 

della professione e relative 

capacità di impiego, aspetto 

espositivo, capacità di 

sintesi, nonché conoscenze a 

livello generale di 

informatica e della lingua 

inglese” (art. 9, terzo 

comma, D.P.R. n. 220/2001)

09/12/2022
PUBBLICAZIONE 

GRADUATORIA 

https://www.montecatone.com/bando/bando-di-selezione-per-titoli-e-prove-di-esame-per-la-copertura-definitiva-di-n-1-posto-del-profilo-di-tecnico-amministrativo-programmatore-sistemi-informativi-posizione-c/#
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2022/10/Bando-mobilita-INF-DS-2022.pdf#
https://www.montecatone.com/bando/avviso-pubblico-per-titoli-e-colloquio-esclusivamente-finalizzato-allassunzione-a-tempo-determinato-per-mesi-12-di-1-un-collaboratore-tecnico-professionale-ingegnere-part-time-orizzontale-20-ore/#
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2022/11/2_BandoRuolo_CollSanInfermiere.pdf#


DATA 

PUBBLICAZION

E  in "Società 

Trasparente"

TIPOLOGIA PROCEDURA OGGETTO PDF BANDO / AVVISO
CRITERI DI 

VALUTAZIONE

DATA ULTIMO 

AGGIORNAME

NTO

NOTE

39 10/11/2022

BANDO DI SELEZIONE PER

TITOLI E PROVE D’ESAME PER

L’ASSUNZIONE DI RUOLO DI UN

COLLABORATORE 

PROFESSIONALE SANITARIO

LOGOPEDISTA - Categoria D –

Contratto Collettivo Nazionale di

Lavoro Sanità Privata.

LOGOPEDISTA PDF BANDO/AVVISO

"ampiezza delle conoscenze 

richieste per l’espletamento 

della professione e relative 

capacità di impiego, aspetto 

espositivo, capacità di 

sintesi, nonché conoscenze a 

livello generale di 

informatica e della lingua 

inglese” (art. 9, terzo 

comma, D.P.R. n. 220/2001)

22/12/2022
PUBBLICAZIONE 

GRADUATORIA 

40 17/11/2022

BANDO DI MOBILITA' INTERNA 

PER UN POSTO VACANTE - 

PROFILO FISIOTERAPISTA - 

PALESTRA ROBOTICA  

FISIOTERAPISTA PDF BANDO/AVVISO

ALLEGATO 4 AL 

REGOLAMENTO 

DELL'ORARIO DI SERVIZIO - 

AREA COMPARTO 

29/12/2022
PUBBLICAZIONE 

ESITO

41 12/12/2022

AVVISO PER L'ASSEGNAZIONE 

DI POSIZIONI PART TIME A 

PERSONALE DEL COMPARTO - 

PROFILI AREA SANITARIA

FISIOTERAPISTA - 

TERAPISTA 

OCCUPAZIONALE 

PDF BANDO/AVVISO
"REGOLAMENTO AZIENDALE 

PART TIME" (DOC 46)
12/12/2022

PUBBLICAZIONE 

AVVISO

42 22/12/2022

BANDO DI SELEZIONE 

PUBBLICA, PER  TITOLI ED 

ESAMI, PER N.1 (un) POSTO DI 

RUOLO - PROFILO CPS 

FISIOTERAPISTA LIVELLO D 

FISIOTERAPISTA PDF BANDO/AVVISO

"ampiezza delle conoscenze 

richieste per l’espletamento 

della professione e relative 

capacità di impiego, aspetto 

espositivo, capacità di 

sintesi, nonché conoscenze a 

livello generale di 

informatica e della lingua 

inglese” (art. 9, terzo 

comma, D.P.R. n. 220/2001)

22/12/2022
PUBBLICAZIONE 

BANDO

https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2022/11/2_BANDO-RUOLO_LOGOPEDISTA.pdf#
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2022/11/BANDO-MOBILITA-FT_PALESTRA-ROBOTICA_2022.pdf#
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2022/12/Avviso_PartTime_area-riabilitativa-12.2022.pdf#
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2022/12/2_2022_Bando_CPS-FT.pdf

