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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  CORSOLINI CLAUDIA 

   

 

Nazionalità  Italiana 
 

   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date  Settembre 2006 – oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Montecatone Rehabilitation Institute 

Via Montecatone, 37 – 40026 Imola (BO) 

• Tipo di azienda o settore  Società a capitale pubblico che gestisce un Ospedale per la riabilitazione di persone con lesione 
midollare o cerebrale 

• Impiego attuale  Coordinatore del Servizio Relazioni con il Pubblico e Addetta URP 

Membro interno dell’Organismo di Vigilanza ai sensi del decreto 231/01 e dell’Ufficio 
Prevenzione Corruzione 

(dal settembre 2006 al novembre 2021 Coordinatore del Servizio Socioeducativo e fino al 
novembre 2024 Coordinatore del Programma trasversale Abilitazione & Vita indipendente) 

• Principali mansioni e responsabilità   Coordinamento del personale addetto alla Comunicazione esterna, 

Segreteria di Direzione e scientifica, Area animazione  

 Referente aziendale per Umanizzazione-equità: Medicina narrativa con 

particolare riferimento alla gestione di un Concorso letterario; Supporto alla 

pari tra persone con Lesione Midollare; nel 2018 ho coordinato il progetto di 

ricerca “L’audacia della fragilità” che ha indagato, con il metodo della 

medicina narrativa, la condizione di vita delle persone con lesione midollare 

e dei loro familiari 

 Rendicontazione dei progetti di ricerca finanziati 

L’Organismo di Vigilanza opera per garantire il rispetto del Modello di organizzazione, gestione e 
controllo ai sensi e per gli effetti di cui al Decreto Legislativo 8 Giugno 2001, n. 231, recante la 
“Disciplina della responsabilità amministrativa delle persone giuridiche, delle società e delle 
associazioni anche prive di personalità giuridica, a norma dell’art. 11 della legge 29 Settembre 
2000, n. 300” 

Dato che la proprietà delle quote della Società è interamente pubblica, secondo la recente 
determinazione 8/2015 dell’Autorità Nazionale Anti Corruzione è prevista anche l’applicazione 
della legge 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 
dell'illegalità nella pubblica amministrazione”; è stato costituito un Ufficio per garantire 
l’adempimento degli obblighi in tema di prevenzione della corruzione. 

   

• Date  Settembre 2006 – settembre 2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Fondazione Montecatone Onlus 

Via Montecatone, 37 – 40026 Imola (BO) 

• Tipo di azienda o settore  Fondazione prevalentemente indirizzata alla ricerca scientifica nel campo delle lesioni midollari 
ed alle iniziative di solidarietà sociale nel campo della disabilità 

• Tipo di impiego  Volontaria 

• Principali mansioni e responsabilità   Servizio Civile Volontario: Progettista, Operatore Locale di Progetto, Esperto per il 
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monitoraggio e per la formazione specifica, Formatore Accreditato per la Formazione Generale  

 Formatore accreditato per la formazione generale  

   

• Date  Ottobre 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 OVCI la Nostra Famiglia 

• Tipo di azienda o settore  Ong per la cooperazione internazionale 

• Tipo di impiego  Docente presso il Progetto per l’integrazione scolastica dei bambini con disabilità – Rabat 
(Marocco) 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza sui diritti umani delle persone con disabilità a livello internazionale con diversi gruppi di 

beneficiari: 

- insegnanti di scuola primaria del distretto di Rabat – Salé 

- educatori in formazione presso l’Academie d’Etat 

- genitori di bambini con disabilità 

   

• Date  Settembre 1998 – Settembre 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione la Nostra Famiglia  

Via don Luigi Monza, 1 – 22037 Pontelambro (CO) – Italia 

• Tipo di azienda o settore  Azienda non-profit a rilevanza nazionale, la cui mission fondamentale è la riabilitazione di 

bambini con disabilità 

• Tipo di impiego  Impiegata nella Direzione Generale 

• Principali mansioni e responsabilità  Parziale distacco presso OVCI (Organismo di Volontariato per la Cooperazione internazionale) 

come Direttore Generale con incarico di 

• studio, stesura e gestione di progetti di cooperazione allo sviluppo in Ecuador, Brasile, Cina, 

Marocco, Palestina e Sudan 

• coordinamento nazionale delle attività di informazione sulla mondialità e di educazione allo 

sviluppo 

• gestione della comunicazione e promozione della raccolta fondi 

Per Associazione la Nostra Famiglia: 

• membro della redazione del notiziario trimestrale 

• componente del Comitato etico dell’Istituto di Ricovero e Cura a carattere scientifico Eugenio 

Medea (fino al 2004 compreso) 

• docente di diritto pubblico e politica sociale presso la Scuola per Educatori professionali (fino 

al 2003) 

• docente di diritto sanitario presso la Scuola per Terapisti della riabilitazione (1999-2000) 

 

• Date  Sett. 2001 – giugno 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore – Milano 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Docente a contratto  

• Principali mansioni e responsabilità  Corso di Diritto Pubblico e Organizzazione dello Stato e Corso di Legislazione sociale Corso di 

Laurea in servizio sociale – sede di Bosisio Parini (fino al 2006) 

Corso di Legislazione Sanitaria Master “il lavoro sociale in ambito clinico sanitario “- sede di 

Bosisio Parini 

Docenze su “Il linguaggio dei diritti umani” Master “Educazione interculturale” – sede di Milano 

 

• Date  Sett. 2003 – Gennaio 2004 

• Nome e indirizzo del datore di  Pontificia Università Cattolica dell’Ecuador – sede di Esmeraldas 
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lavoro 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Docente con borsa di studio internazionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Corso di Marco Legal Internacional de las Personas en Riesgo 

 

• Date  Gennaio 1992 – agosto 1998 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione la Nostra Famiglia  

Via don Luigi Monza, 1 – 22037 Pontelambro (CO) – Italia 

• Tipo di azienda o settore  Azienda non-profit a rilevanza nazionale, la cui mission fondamentale è la riabilitazione di 

bambini con disabilità 

• Tipo di impiego  Impiegata nella Direzione Generale 

• Principali mansioni e responsabilità  • referente iniziative europee (progetti nell’ambito dell’iniziativa Horizon, del programma Helios 

e di altri canali non riservati specificamente al campo dell’handicap) 

• membro del Centro Studi Giuridici 

• docente di diritto pubblico e politica sociale presso la Scuola educatori professionali 

• membro della redazione del notiziario trimestrale 

Parziale distacco presso OVCI (Organismo di Volontariato per la Cooperazione Internazionale) 

con incarico di segretaria nazionale e responsabile del settore Italia 

 

• Date  Maggio 1990- dicembre 1991 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 OVCI la Nostra Famiglia  

Via don Luigi Monza, 1 – 22037 Pontelambro (CO) – Italia 

• Tipo di azienda o settore  Ong riconosciuta idonea alla cooperazione internazionale dal Ministero degli Affari Esteri 

• Tipo di impiego  Collaboratore part time 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile della segreteria Lombardia con mansioni di coordinamento delle attività di 

educazione allo sviluppo 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 (corsi principali) 

                                                   • Date         Gennaio – aprile 2022 (durata 40 ore) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione              
 

Società italiana di medicina narrativa SIMEN – Corso di base per Facilitatore di Laboratori di 
Medicina narrativa 

• Principali materie / abilità  

professionali oggetto dello studio 

Introduzione alla Medicina Narrativa - con accenni a Kalamazoo consensus statement ed 
esercitazioni di Close reading, close looking, close listening; micronarrazioni; Brevi Essenziali 
Narrazioni; progettazione di Laboratori di Medicina narrativa  

 

   
 

• Date  Ottobre – novembre 2016 (durata 30 ore) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Regione Emilia Romagna - Corso per Formatore per la formazione generale del Servizio civile 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Lavoro per progetti, Gestione dei conflitti, Difesa della patria, Modalità di comunicazione in aula  

• Qualifica conseguita  Formatore accreditato per la formazione generale del servizio civile 

   

• Date  Sett. 1997 – marzo 2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi di Padova – Scuola di specializzazione in Istituzioni e tecniche di tutela dei 
diritti umani 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Storia dei diritti Umani; Economia dello sviluppo; Filosofia dei Diritti Umani; Giustizia sociale ed 
Economica; Diritti Umani nel diritto costituzionale, penale, carcerario, privato - nazionale e 
internazionale; Diritti dei bambini; Bioetica e Diritti Umani; Diritto all’Ambiente; Diritto alla Salute 

Tesi di specialità “Bioetica, diritti umani e disabilità” 

• Qualifica conseguita  Specialista in Istituzioni e tecniche di tutela dei diritti umani 

• Livello nella classificazione  70 con lode 
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nazionale (se pertinente) 

   

• Date  Nov. 1985 – marzo 1991 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università di Milano – Facoltà di Giurisprudenza 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Laurea in giurisprudenza 

Tesi di Laurea “I diritti delle persone disabili nel diritto comunitario” 

• Qualifica conseguita  Dottore in Giurisprudenza 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 107/110 

   

• Date  Sett. 1980 – luglio 1985 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo Classico Jacopo Stellini Udine 

• Qualifica conseguita  Maturità classica 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 46/60 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

 
PRIMA LINGUA  Italiano  

 

ALTRE LINGUE 
 

  Spagnolo 

• Capacità di lettura  Eccellente 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Eccellente 

  Francese 

• Capacità di lettura  Eccellente 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Eccellente  

  Inglese 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 Fino alla conclusione del percorso di studi, ho giocato a pallacanestro e fatto parte di squadre di 

nuoto, a livello agonistico. Contemporaneamente, allenavo gruppi di bambini del minibasket. 

Dal 1980 sporadicamente, e dal 1983 al 1997 in maniera sistematica, ho fatto volontariato nel 

campo della disabilità con assistenza diretta per bambini e adulti la cui autonomia è ridotta, in 

contesti ludici (feste, vacanze), lavorativi (cooperative sociali) e esistenziali (vita quotidiana). 

Sempre al 1983 risale l’incontro con il mondo della solidarietà internazionale. 

Sinteticamente, tanto la disabilità quanto la mondialità sono contesti che allenano la capacità di 

incontrare l’altro nella sua unicità, valorizzandone le potenzialità anche più nascoste. 

Ritengo fondamentale che questa attitudine si rifletta nelle attività formative di carattere più 

formale (come l’insegnamento universitario) o informale (tra le iniziative educative di cui mi 

occupo, è tuttora rilevante il tempo dedicato alla formazione di volontari interessati a 

un’esperienza nel sud del mondo e di serviziocivilisti) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Il lavoro di Coordinamento presso l’Ospedale di Montecatone mi vede tuttora impegnata 

soprattutto nella definizione di procedure - sia per rendere trasparente l’integrazione tra i diversi 

professionisti impegnati nel Progetto Riabilitativo Personalizzato che per ottimizzare l’azione dei 
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diversi coordinatori amministrativi. 

Il lavoro che ho svolto presso OVCI la Nostra Famiglia è stato essenzialmente un lavoro 

organizzativo, soprattutto dal 1998 dal momento che mi è stata affidata la Direzione Generale. 

L’Organismo si avvaleva della collaborazione professionale di una decina di operatori negli uffici 

italiani, a cui si aggiungono una trentina di operatori italiani impegnati nei programmi attivati nei 

paesi in via di sviluppo e circa duecento volontari attivi nelle sedi periferiche italiane: si trattava 

di un contesto in cui tutti dimostrano altissimo livello di motivazione personale, legato a una forte 

appartenenza identitaria, con la necessità peraltro di una attenta supervisione finalizzata a 

tutelare i livelli di efficienza ed efficacia dal punto di vista “aziendale”. 

Per molti versi mi è d’aiuto la pregressa esperienza come volontaria dell’associazione sportiva 

per disabili Briantea 84, di cui ho fatto parte attivamente dal 1986 al 2006 – oltre che come 

assistente degli atleti nelle diverse discipline – come punto di riferimento per la parte di 

segreteria organizzativa, rapporti istituzionali (con Federazioni sportive, enti di volontariato, 

territorio) e negli ultimi anni soprattutto per ottimizzare la partecipazione dei volontari alla vita 

associativa dipanando le situazioni conflittuali. 

Negli anni dal 2001 al 2004 sono stata consigliera nazionale della Federazione Organismi 

Cristiani di Servizio Internazionale Volontario (FOCSIV) e dell’associazione del volontariato 

comasco (AVC) che gestisce il Centro Servizi del Volontariato di Como: la partecipazione a 

questi organismi di secondo livello mi ha permesso di concentrare l’attenzione su alcune 

problematiche organizzative più complesse. 

Dal 2004 al 2007 ho fatto parte dello staff che ha curato l’avvio della Scuola Diritti Umani da 

parte del Coordinamento comasco per la pace: anche questo è un ente di secondo livello 

(che raggruppa associazioni ed enti locali) per cui la gestione di un progetto come la SDU, a cui 

ogni anno partecipano circa 150 studenti delle scuole superiori, comporta una particolare 

attenzione per i livelli di corresponsabilità delle scelte politiche e sostenibilità economica. In 

questo ambito ho effettuato docenze e curato seminari residenziali 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 Uso quotidianamente il computer come strumento di lavoro, con accesso ai principali programmi 
(Word, Excel, Access, Power Point), Internet e posta elettronica. 

Ho frequentato a questo scopo corsi attivati dall’Associazione la Nostra Famiglia e dalla 

Montecatone Rehabilitation Institute Spa per i propri dipendenti 

  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

 

 5 anni di studio del pianoforte 

Da diversi anni mi dedico ai balli popolari della tradizione europea 
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PATENTE O PATENTI  Patente B 

  PUBBLICAZIONI  L'altra metà del percorso riabilitativo: abilitazione della persona con lesione midollare in Unità 

Spinale - in: La persona con lesione midollare. L'intervento assistenziale globale. A cura di 

M.Marquez et al. (2013) Carrocci Faber.  

Se i cambiamenti sociali ci aiutano a scoprire le nuove fragilità –in “Far casa così. Politiche 

dell’abitare con il volontariato”. Dossier Ciessevi Milano n. 2, 2011, pag. 62-68  

Relazione Ospedale – territorio: un esempio virtuoso –in “DA – La rivista per superare le barriere 

culturali” n. 3, 2009, pag. 30  

Superare l’handicap: l’approccio alla disabilità secondo i diritti umani – in “Esprimere la legge dei 

popoli. I diritti dell’uomo in lingua italiana. Esperienze di trasposizione concettuale e creazione 

terminologica nella traduzione delle Convenzioni” (Atti della quinta giornata della Rete di 

Eccellenza dell’Italiano Istituzionale – Roma giugno 2008, pag. 37) 

La cooperazione internazionale – in “La Balise” (Quaderno di idee e pratiche sociali di AVC – 

CSV Como n. 5, 2007, pag. 2) 

Bioetica, diritti umani e disabilità - numero speciale della rivista scientifica "Saggi" dell'Istituto di 

Ricovero e Cura a Carattere Scientifico Medea 2/2002 (dalla Tesi di specializzazione) 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

Dal mese di giugno 2022 sono Presidente dell’Organismo di Volontariato per la Cooperazione 

Internazionale “OVCI la Nostra Famiglia”, di cui ho ampiamente scritto nei punti precedenti. Il 

mandato è gratuito, di durata triennale. 

Dal 2003 al 2010 ho collaborato a titolo volontario con la Presidenza del Consiglio Nazionale 

sulla Disabilità (CND - organismo nazionale che rappresenta il movimento delle persone con 

disabilità presso le istituzioni internazionali) come esperta nel campo dei Diritti Umani e della 

Non Discriminazione – per la redazione di documenti e studi, la progettazione di interventi 

formativi, la presentazione di argomenti attinenti in convegni di carattere nazionale e 

internazionale. Oggi il CND è confluito in altre realtà rappresentative del mondo della disabilità 

rispetto alle quali rimane aperta la collaborazione sopra descritta. 

 

 

In riferimento alla normativa sulla privacy, Vi autorizzo al trattamento dei miei dati personali 
 
Imola, 20 novembre 2024 


