Consulenti e colla tori dal 2023

Compenso Curriculum
N Sisegnolache aleuni CV
Cognome Nome. Data Inizio Data Fine Oggetto prestazione Ragione dell'incarico Responsabile Tipo Atto Numero Provvedimento Data protocollo Procedura per la selezione umero i Data prima i i Note
LORDO (**) partecipanti | eurapeo ma contengono
sostorzilmente e
medesime informasioni
ART. 7 REGOLAMENTO AZIENDALE PER LA
! ASSUNZIONE DEL PERSONALE E IL
ACQUAVIVA GIANLUCA 01/01/2023 s03/20z3 | CONSULENTEINSIEME By SESTIONE QUALITA PROROGA INCARICO 15.000,00 DIRETTORE GENERALE PROROGA CONTRATTO 2022/2327 09/11/2022 CONFERIMEENTO DI INCARICHI LIBERO 3 link 02/01/2023
PROFESSIONALI DI
PRESTAZIONE OCCASIONALE
Incarico libero professionale a un “professionist ART. 7 REGOLAMENTO AZIENDALE PER LA
e alog s 6 i comunttat oo | rosmtts. ASSUNZIONE DEL PERSONALE E IL
2UFACCHI ROSSELLA 01/01/2023 31/12/2023 B e Bee PROROGA INCARICO 23.400,00€/ann0 | DIRETTORE GENERALE PROROGA CONTRATTO 202212627 21/12/2022 CONFERIMEENTO DI INCARICHI LIBERO 2% link 02/01/2023
‘benessere organizzativo sportello di supporto ROt Ot
riservato al personale dipendente PRESTOIONE OCASONALE
ART. 7 REGOLAMENTO AZIENDALE PER LA
ASSUNZIONE DEL PERSONALE E IL
COPERTURA TURNI DI GUARDIA AREA CRITICA €72000 PER
NERI MASSIMO 01/01/2023 31/12/2023 PROROGA INCARICO DIRETTORE GENERALE PROROGA CONTRATTO 2022/2630 21/12/2022 CONFERIMEENTO DI INCARICHI LIBERO 1 02/01/2023
/o /21 (TERAPIA INTENSIVA - TERAPIA SUB INTENSIVA ACCESSO DI 12 ORE / /2t ik 02/01/2023
PROFESSIONALI DI
PRESTAZIONE OCCASIONALE
ART. 7 REGOLAMENTO AZIENDALE PER LA
ASSUNZIONE DEL PERSONALE E IL
COPERTURA TURNI DI GUARDIA AREA CRITICA €72000 PER
VisANI cLaupio 01/01/2023 31/12/2023 PROROGA INCARICO DIRETTORE GENERALE PROROGA CONTRATTO 2022/2631 21/12/2022 CONFERIMEENTO DI INCARICHI LIBERO 2 02/01/2023
/o /21 (TERAPIA INTENSIVA - TERAPIA SUB INTENSIVA ACCESSO DI 12 ORE / /2l ik
PROFESSIONALI DI
PRESTAZIONE OCCASIONALE
INCARICO LIBERO PROFESSIONALE A UN e A
LAUREATO IN MEDICINA E CHIRURGIA CON €72000 PER
01/01/2023 PROROGA CONTRATTO 2022/2629 21/12/2022 3 J01/
DOKLE MANIOLA /01/. 31/12/2023 LA I Aot PROROGA INCARICO e e | DIRETTORE GeNERALE )/ 12/ CONFERMENTD i NCARIGH LBERO link 02/01/2023
RIANIMAZIONE PRESTAZIONE OCCASIONALE
ART. 7 REGOLAMENTO AZIENDALE PER LA
ASSUNZIONE DEL PERSONALE E IL
BUSACCA MAURIZIO 01/01/2023 31/12/2023 PR TAZION Dl oo, NEFERTAZIONE £ PROROGA INCARICO 8000EURO/H | DIRETTORE GENERALE PROROGA CONTRATTO 20222326 09/11/2022 CONFERIMEENTO DI INCARICHI LIBERO 1 link 02/01/2023
PROFESSIONALI DI
PRESTAZIONE OCCASIONALE
3 ESERCIZI DALLA
NOMINA FINO VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA DEI NOMINA Al SENSI DELL'ART. 2367 E SEGG.
LAURINI Luca 29/04/2022 | ALUAPPROVAZIONE SINDACO EFFETTIVO - PRESIDENTE COMPONENTE COLLEGIO SINDACALE | 15.000/ANNO |~ ASSEMBLEA DEI SOCI VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA DEI SOCI o 29/04/2022 oo e 6 link 12/01/2023
DEL BILANCIO AL
31/12/2024
3 ESERCIZI DALLA
NOMINA FINO VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA DEI NOMINA Al SENSI DELL'ART. 2387 E SEGG.
MARABINI MONICA 29/04/2022 | ALUAPPROVAZIONE SINDACO EFFETTIVO COMPONENTE COLLEGIO SINDACALE | 10.000/ANNO |~ ASSEMBLEA DEI SOCI VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA DEI SOCI o 29/04/2022 e e 6 link 12/01/2023
DEL BILANCIO AL
31/12/2024
3 ESERCIZI DALLA
NOMINA FINO VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA DEI NOMINA Al SENSI DELL'ART. 2387 E SEGG.
MEZZ0GORI PAOLO 29/04/2022 | ALUAPPROVAZIONE SINDACO EFFETTIVO COMPONENTE COLLEGIO SINDACALE | 10.000/ANNO |~ ASSEMBLEA DEI SOCI VERBALE DI ASSEMBLEA DEI SOCI oo 29/04/2022 oo e 6 link 12/01/2023
DEL BILANCIO AL
31/12/2024
3 ESERCIZI DALLA
NOMINA FINO VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA DEI NOMINA Al SENSI DELL'ART. 2367 E SEGG.
RAMENZONI | MARIACRISTNA | 29/04/2022 | ALUAPPROVAZIONE SINDACO SUPPLENTE COMPONENTE COLLEGIO SINDACALE 000 ASSEMBLEA DEI SOCI VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA DEI SOCI oo 29/04/2022 oo e 6 link 12/01/2023
DEL BILANCIO AL
31/12/2024
3 ESERCIZI DALLA
NOMINA FINO VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA DEI NOMINA Al SENS! DELL'ART. 2387 E SEGG.
SERAFINI FABIO 29/04/2022 | ALUAPPROVAZIONE SINDACO SUPPLENTE COMPONENTE COLLEGIO SINDACALE 0,00 ASSEMBLEA DEI SOCI VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA DEI SOCI o 29/04/2022 oo e 6 link 12/01/2023
DEL BILANCIO AL
31/12/2024
ART. 7 REGOLAMENTO AZIENDALE PER LA
PRESTAZIONI DI CARDIOLOGIA CLINICA E 1330000 ASSUNZIONE DEL PERSONALE E IL
FRONDINI R0 01/02/2023 31/01/2024 | REFERTAZIONE FCG - PRESTAZIONI DI MEDICINA PROROGA INCARICO cuRofaNo | DIRETTORE GENERALE | INTEGRAZIONE INCARICO (Ar. 1 Oggetto e At. 2 orrispetivo) 2023/186 23/01/2023 CONFERIMEENTO DI INCARICHI LIBERO 1 link 09/03/2023
INTERNA E DISTURBI OSTEO-METABOLICI PROFESSIONALI DI
PRESTAZIONE OCCASIONALE
ART. 7 REGOLAMENTO AZIENDALE PER LA|
! ASSUNZIONE DEL PERSONALE E IL
ACQUAVIVA GIANLUCA 31/03/2023 3122023 | CONSULENTEINSITEME B GESTIONE QUALITA PROROGH & rea AZIONE | 720,00¢/Access0 | DIRETTORE GENERALE PROROGA E INTEGRAZIONE CONTRATTO 2023/592 22/03/2023 CONFERIMEENTO DI INCARICHI LIBERO 3 link 05/04/2023
PROFESSIONALI DI
PRESTAZIONE OCCASIONALE
COORDINAMENTO PROTOCOLLO "TRATTAMENTO ot DE. pemeom A
BAZZOCCHI GABRIELE 01/04/2023 31/03/2024 v;:g;“;j‘;g";(”‘é‘;ﬁm::; g:ﬁ?ﬁ;m&; o1 || INCARICO UIBERO PROFESSIONALE 30.000,00 DIRETTORE GENERALE INCARICO LIBERO PROFESSIONALE 2023/638 31/03/2023 CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO 1 link 28/04/2023
: PROFESSIONALI DI
RICERCA DELLSTITUTO PRESTAZIONE OCCASIONALE
ART. 7 REGOLAMENTO AZIENDALE PER LA|
300000 € oltre ag ASSUNZIONE DEL PERSONALE E IL
MAINARDI SANDRO 20/06/2023 20/06/2023 REDAZIONE PARERE LEGALE ASSISTENZA LEGALE ot dionae | DIRETTORE GENERALE CONFERIMENTO INCARICO 2023/1119 20/06/2023 CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO 1 link 21/06/2023
oneridilegge PROFESSIONALI DI
PRESTAZIONE OCCASIONALE
INCARICO LIBERO PROFESSIONALE IN FAVORE DI ot oEs peeom A
UN PROFESSIONISTA ISCRITTO ALUALBO DEI 30.000,00
. X
01/07/2023 /023 | N COMPRAVATA ESpeRIENzn of | CONTRATTO UBERO PROFESSIONALE | EWRE | DIRETTORE GENERALE PROROGA CONTRATTO 2023/1118 19/06/2023 CONFERMENTO O NGARICH Upcio 2 link 29/06/2023
COMUNICAZIONE PRESTAZIONE OCCASIONALE
BONI MASSIMO
ART. 7 REGOLAMENTO AZIENDALE PER LA|
ASSUNZIONE DEL PERSONALE E IL
INTEGRAZIONE AL CONTRATTO LIBERO INTEGRAZIONE AL CONTRATTO 9.00000
. X
01/07/2023 31/12/2023 NI bt corojanno | DIRETTORE GENERALE PROROGA INTEGRAZIONE 2023/1118 19/06/2023 CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO 2 link 20/06/2023
ROFESSIONALI DI
PRESTAZIONE OCCASIONALE
TRIENNIO 2023-2025 £
COMUNQUE FINO PUBBLICATA SU SITO RICHIESTA DI
AISENSI ART. 3 D.LGS. 175/2016 £ VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA DEI 10/01/2017 -
Mas! ANTONELLA 09/05/2023 |  ALUAPPROVAZIONE REVISORE LEGALE DEI CONTI Jrtined srATum/ 9.000,00 ASSEMBLEA DEI SOCI VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA DI SOCI o 09/05/2023 DISPONIBILITA Al SENSI ART.13, co.1, 1 link o;/né/mza
DEL BILANCIO AL D.165.39/2010
31/12/2025
ART. 7 REGOLAMENTO AZIENDALE PER LA|
s €30,008 €500 ASSUNZIONE DEL PERSONALE E IL
SCARAMAGLI SERENA 01/08/2023 31/07/2024 PRESTAZIONI ECOCOLOR DOPPLER PROROGA INCARICO oo™ || DIRETTORE GENERALE PROROGA CONTRATTO 2023/1307 18/07/2023 CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO 2 link 18/07/2023
P PROFESSIONALI DI
PRESTAZIONE OCCASIONALE



https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2025/05/CVEuropeo-ACQUAVIVA-2024.pdf
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2024/05/ZufacchiR_CV_MCnodatasens.pdf
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2024/05/NERI-MASSIMO.pdf
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2024/05/VISANI-CLAUDIO.pdf
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2024/05/Dokle-Manjola.pdf
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2021/05/CV_Busacca-Maurizio.pdf
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2025/05/Laurini.pdf
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2025/05/Marabini.pdf
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2025/05/Mezzogori.pdf
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2025/05/Ramenzoni.pdf
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2025/05/Serafini.pdf
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2024/05/Frondini-Carlo.pdf
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2024/06/CVEuropeo-GA_MRI.pdf
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2024/06/CV-EUROPASS-Gabriele-Bazzocchi-aggiornato-al-31-GENNAIO-2024.pdf
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2025/03/MAINARDI-SANDRO.pdf
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2024/05/Massimo-Boni-MRI_2024.pdf
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2024/05/Massimo-Boni-MRI_2024.pdf
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2025/05/MASI-ANTONELLA.pdf
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2020/09/SCARAMAGLI_SERENA_CURRICULUM_VITAE.pdf

da €30,002 €55,00

ART. 7 REGOLAMENTO AZIENDALE PER LA
ASSUNZIONE DEL PERSONALE E IL

PIRAZZOLI Guio 01/08/2023 31/07/2028 PRESTAZIONI ECOCOLOR DOPPLER PROROGA INCARICO 00k DIRETTORE GENERALE PROROGA CONTRATTO 2023/1308 18/07/2023 CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO link 18/07/2023
8 prestaziona PROFESSIONALI DI
PRESTAZIONE OCCASIONALE
ART. 7 REGOLAMENTO AZIENDALE PER LA
S68.74 Coltrengl ASSUNZIONE DEL PERSONALE E IL
MAINARDI SANDRO 09/10/2023 09/10/2023 REDAZIONE PARERE LEGALE ASSISTENZA LEGALE - d"‘ © 281 | DIRETTORE GENERALE CONFERIMENTO INCARICO 2023/1822 09/10/2023 CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO link 11/10/2023
onert dilegge PROFESSIONALI DI
PRESTAZIONE OCCASIONALE
ART. 7 REGOLAMENTO AZIENDALE PER LA
'ASSUNZIONE DEL PERSONALE E IL
LEGHISSA ROBERTO 02/11/2023 01/11/2028 P"S'AZ"’;“E‘FDEL‘;'Z%S;"S: CLINICAE PROROGA INCARICO € 30.000,00 | DIRETTORE GENERALE PROROGA CONTRATTO 2023/1844 11/10/2023 CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO link 16/10/2023
PROFESSIONALI DI
PRESTAZIONE OCCASIONALE
45,00 EURO/M
(TURNI DI 12 ORE ART. 7 REGOLAMENTO AZIENDALE PER LA
NOTTURNI FESTIVI DI
/ASSISTENZA SPECIALISTICA PER ATTIVITA" SABATO ) ASSUNZIONE DEL PERSONALE € IL
SALFI RAFFAELE 01/11/2023 31/10/2025 GUARDIA MEDICA. INCARICO LIBERO PROFESSIONALE 38 EURO/H (TURNI DIRETTORE GENERALE 'CONFERIMENTO INCARICO 2023/1911 19/10/2023 'CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO link. 28/11/2023
PROFESSIONALI DI
DI 12 ORE DIURNI
DAL LUNEDI AL PRESTAZIONE OCCASIONALE
VENERDI)
AR. 7 REGOLAMENTO AZIENDALE PER LA
ASSUNZIONE DEL PERSONALE E IL
PRESTAZIONI DI VALUTAZIONE E RIABILITAZIONE PRESTAZIONI DI VALUTAZIONE E
01/12/2023 29/02/2024 202372001 071172023 [01/:
mASI MARTINA /12/ /02 NEUROPSICOLOGICA RABILITAZIONE NEUROPSICOLOGICA 32,00 €M DIRETTORE GENERALE PROROGA CONTRATTO )/ 111/ CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO link 09/01/2024
PROFESSIONALI DI
PRESTAZIONE OCCASIONALE
{7 _IL CONPENSO S INTENDE LORDO ANNUALE O A PRESTAZIONE. I COMPENSO LORDO INDICATO E' AL NETTO DEL CONTRIBUTO PREVIDENZIALE INTEGRATIVO OVE ESISTENTE E AL NETTO DELLTVA SE E IN QUANTO DOVUTA.



https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2025/03/CV-PIRAZZOLI-GUIDO-2019.pdf
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2025/03/MAINARDI-SANDRO.pdf
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2025/03/CV-ROBERTO-LEGHISSA-2019.pdf
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2023/11/CV_Salfi-Raffaele.pdf
https://www.montecatone.com/wp-content/uploads/2024/05/Masi-Martina.pdf

